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REGIMENTO DO CURSO MBA EM GESTAO ESCOLAR - TURMA 2023/2025

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 O Curso de MBA em Gestao Escolar tem por escopo aprofundar os fundamentos
tedrico-praticos e qualificar os profissionais da educacdo da rede publica municipal e estadual
no que concerne as questdes de gestdo de instituicdes educacionais, almejando, assim, a
elevacdo qualitativa da Educacdo Bdsica, bem como contribuir para pensar a organizacdo das

escolas e suas articulagdes internas e externas na constru¢ao da cidadania.

Paragrafo Unico. A finalidade, os objetivos gerais e especificos constam no projeto pedagégico
do curso, aprovado pelo Conselho Estadual de Educacdo - CEE/RO, conforme dispbe a

Resolu¢do CEPS/CEE/RO N. 173, de 06 de margo de 2023.

Art. 22 O MBA em Gestdo Escolar é composto de 19 (dezenove) mddulos de 24 horas cada,
exceto o de “Metodologia da Pesquisa Cientifica Il - Trabalho de Conclusdo de Curso”, que
serd de 36 horas, e sera realizado na sede da Escola Superior de Contas Conselheiro José
Renato da Frota Uchoa, situada, atualmente, a Av. Sete de Setembro, 2499, Nossa Sra. Das

Gracas, porto Velho — RO, CEP 76804-141.

Paragrafo unico. O curso tera duracdo de 19 (dezenove) meses de efetiva atividade
educacional, com previsao de aulas mensais, as quartas, quintas e sextas-feiras, das 8h as 12h
e das 14h as 18h, e, excepcionalmente, por imperiosa necessidade, em datas a serem
divulgadas pela ESCon no decorrer do curso, devendo, neste caso, observar o intervalo

minimo de 15 (quinze) dias entre os mddulos.

Art. 32 O Curso possui carga horaria total de 468 horas-aula, distribuidas em 19 disciplinas,

considerando-se a hora-aula de 60 minutos.

Art. 42 O Curso tera um(a) Coordenador(a) Pedagdgico indicado(a) pela Presidéncia da ESCon,
a quem caberd supervisionar a respectiva execucdo, coordenar a elaboracdo de edital,
gerenciar corpo docente, apoiar aos discentes para resolucdes de problemas voltados a
sistematica educacional adotada, presidir o Colegiado de Curso e deliberar sobre questdes
pertinentes ao curso.
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CAPITULO II
DO NUMERO DE VAGAS E DO INGRESSO

Art. 52 O curso terd 50 (cinquenta) vagas podendo ser acrescida por mais 20 % (vinte por
cento), a depender da necessidade institucional, que serdo ofertadas prioritariamente para os
servidores/as das redes municipal e estadual de ensino que atuem na gestdo das escolas
publicas de educacdo basica - educacdo infantil e ensino fundamental - que oferecam
alfabetizacdo. Os participantes devem ser graduados em Pedagogia e/ou curso superior com

licenciatura, qualificando-se para atuar na gestdo de escolar.

Paragrafo Unico. Havendo vagas remanescentes serao disponibilizadas para os municipios que
tiverem manifestado interesse prévio, utilizando-se como critério, vaga por vaga, aquele que

possuir o maior numero de estabelecimentos de ensino fundamental, segundo dados do IBGE.

Art. 62 O ingresso dar-se-a por meio de indicagao, cujas regras serao especificadas por meio
de edital, divulgado no Didrio Oficial do Tribunal de Contas do Estado de Rondonia, que deverd

conter as seguintes informacgdes:

| - prazo e local de inscricdo;

Il - requisitos para a inscri¢ao;

Il - requisitos para a selecao;

IV - matriz curricular, conteddo programatico e metodologia de ensino;
V - procedimentos de matricula.

Art. 72 A lista de selecionados sera publicada no Diario Oficial do Tribunal de Contas do Estado

de Rondonia.

CAPITULO Il

DA MATRICULA E DO CANCELAMENTO

Art. 82 O(a) candidato(a) indicado(a) no processo seletivo efetuara a matricula, em

conformidade com o edital, apresentando os seguintes documentos originais:
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| - ficha de matricula preenchida, com autorizagdo do uso, pela ESCon, das informagdes

prestadas pelo(a) discente, conforme LGPD;

Il - copia dos documentos pessoais (CPF, RG ou CNH);
Il - cédpia do diploma de graduacao;

IV - cédpia do histérico escolar do curso de graduagao;
V - fotografia recente, tamanho 3 x4 cm;

VI - comprovante de residéncia;

VIl - Termo de Compromisso e Responsabilidade assinado em conjunto com o Gestor

Municipal e/ou representante responsavel pela indicacao.

Art. 92 Os(as) indicados(as) que ndo efetivarem suas matriculas no prazo estabelecido em
edital serdo considerados desistentes, e as respectivas vagas serdo preenchidas

automaticamente pelos(as) candidatos(as) subsequentes no cadastro de reserva.

Art. 10. A matricula podera ser cancelada voluntdria ou compulsoriamente, sendo vedado o

seu trancamento.

§ 12 O pedido de cancelamento de matricula voluntario podera ocorrer até um dia antes do
inicio das aulas mediante requerimento, com a devida justificativa e comprovacgao da situacao
impeditiva da participacdo, para a andlise da ESCon.

§ 22 O cancelamento compulsdrio ocorrera como sang¢ao disciplinar em caso de ocorréncia

de infragdo disciplinar, conforme estabelecido no art. 39 deste Regimento.

Art. 11. No caso de abandono, reprovacao por faltas ou ndo acolhimento da justificativa em
pedido de cancelamento de matricula, o(a) discente estara sujeito ao ressarcimento das
despesas havidas pela administracdo para a sua participacdo, de acordo com os valores

apurados apds a conclusdo da acgao.

§ 12 Sera considerado como abandono a auséncia ndo justificada por mais de 2 (mddulos)

madulos, sequenciais ou nao.

§ 22 No caso de auséncia justificada que ndo esteja contemplada na legislacdo, mas acolhida

pela Direcdo da ESCon, o aproveitamento dos conteludos podera ser realizado a distancia,
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sendo ainda de competéncia do Coordenador(a) pedagdgico a forma de avaliagao, corregao e

atribuicdo da nota, com o sem a participacdo do docente da disciplina.

CAPITULO IV
DA METODOLOGIA E AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

Art. 12. As aulas acontecerdo na modalidade presencial, com utilizacdo do Ambiente Virtual
de Aprendizagem (AVA) como ferramenta de apoio didatico, privilegiando-se as metodologias

ativas, com a finalidade de promover o protagonismo do(a) discente.

Art. 13. A avaliacdo do processo ensino-aprendizagem sera realizada por disciplina, incidindo
sobre a frequéncia e o aproveitamento, ambos eliminatdrios por si mesmos, sendo de inteira
responsabilidade do(a) docente de cada disciplina o lancamento dos registros nos didrios de

classe.
| - O(a) discente sera avaliado ao final de cada disciplina, por meio de trabalhos ou provas;

Il - Os resultados finais de cada disciplina serdo apresentados na forma de notas de 0 a 10

pontos, devendo atingir nota minima igual ou superior a 7,0 (sete) para aprovagao.

Art. 14. O(a) discente, mediante requerimento devidamente fundamentado a Coordenacao
Pedagdgica do Curso, podera solicitar revisdo nas avaliacOes escritas, no prazo de até 5 (cinco)

dias Uteis apds a entrega da prova ou trabalho corrigidos.

Paragrafo uUnico. Admitida a revisdo, o(a) docente mantera ou modificard a nota,

apresentando as razdes da sua decisdo no prazo de 5 (cinco) dias Uteis.

Art. 15. Aos(a) discentes que ndo alcancarem a nota minima no mdédulo para aprovacgao sera
aplicada avaliacdo substitutiva na modalidade de prova ou trabalho escrito, com pontuacao

de 0 (zero) a 10,0 (dez), sendo desconsiderada a 22 (segunda) casa decimal.
Paragrafo unico. Nao havera segunda chamada para a avaliagdo substitutiva.

Art. 16. O(a) discente reprovado(a) podera fazer aproveitamento das disciplinas em que foi

aprovado, caso o curso seja ofertado novamente.
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Paragrafo Unico. As pendéncias relativas a didrios em situacdo posterior serdao resolvidas
pelo(a) Coordenador(a) Pedagdgico, inclusive apondo sua assinatura (com ciente) em casos

qgue nao sejam possiveis a coleta da do professor.

CAPITULO IV
DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO E DA CERTIFICACAO

Art. 17. O Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) tera como estratégia de produgdo do
conhecimento a Pesquisa-Intervencdo, observando os pressupostos metodolégicos
especificos, e consistira na elaboragao de projeto de intervencao no contexto de atuagao do
Gestor Escolar, com tema voltado as linhas de pesquisa, Linha 1 - Politicas Publicas e Gestao

Educacional e Linha 2 — Gestado de Instituicdes Educacionais, devendo, obrigatoriamente:

| - considerar a identificacdo, a delimitacdo e a compreensao de problema especifico e do

respectivo comportamento; e,

Il - oferecer, de forma fundamentada e com base em dados, alternativas e estratégias

exequiveis e adequadas de solucdo ou de abordagem do problema.

Art. 18. O Projeto de Intervengdao, em modelo a ser disponibilizado pela ESCon, sera avaliado
por banca constituida por trés membros(as) e obrigatoriamente presidida pelo(a) docente

orientador(a), que atribuira nota de 0 a 10, sendo 7,0 (sete) a minima exigida para aprovacgao.
Paragrafo Unico. Ao ser avaliado, o trabalho sera classificado como:

a) Aprovado, sem ressalvas, tendo 10 dias para apresentar a versao final;

b) Aprovado com ressalvas, sujeito a correcao; e

c) Reprovado.

Art. 19. No caso de aprovacdao com ressalvas o(a) discente terd o prazo maximo de 30 (trinta)
dias, contados da data de apresentacdo, para encaminhar a versdo final do trabalho que
deverd ser entregue juntamente com o Termo de Autorizacdo de Entrega de Versao Final de

TCC assinado pelo(a) orientador(a).

Art. 20. Os trabalhos serdo apresentados em “Seminario de TCC e Pratica de Gestao Escolar”,

aberto ao publico.
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Art. 21. No caso de o trabalho final ser reprovado, este podera
ser refeito baseado nas recomendagdes dos membros da

banca, com nova apresentacdo a ser marcada pelo(a) orientador(a).
Art. 22. Fara jus ao certificado de MBA em Gestdo Escolar o(a) discente que:

| - obtiver aprovacao em todas as disciplinas do curso, considerando a frequéncia minima de

75% e nota igual ou superior a 7 (sete), e, ainda;

Il - for aprovado no Trabalho de Conclusao de Curso.

CAPITULO V
DA FREQUENCIA

Art. 23. A frequéncia é obrigatdria, em conformidade com o art. 47, § 39, da Lei n. 9.394, de

20/12/1996 (Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional).

Art. 24. Ndo havera abono de faltas, em acordo a legislacdo educacional e aos pareceres do

Conselho Nacional de Educacao.

Art. 25. De acordo com o Decreto Federal n. 1.044/1969, a Lei Federal n. 6.202/1975 e a Lei
Federal n. 13.796/2019, para compensac¢do de faltas, haverd trabalhos domiciliares ou

prestac¢des alternativas, em casos excepcionais, nas seguintes hipdteses:

| - incidéncia de afeccdes congénitas ou adquiridas, infeccGes, traumatismos ou outras
condi¢des modrbidas, determinantes de disturbios agudos ou agudizados, caracterizados por
incapacidade fisica relativa, incompativel com a frequéncia aos trabalhos escolares, desde que
mantidas as condic¢des intelectuais e emocionais necessarias ao prosseguimento da atividade

escolar em novos moldes;

Il - gravidez, a partir do oitavo més, com periodo maximo de afastamento de trés meses,
podendo estender-se, antes e depois do parto, excepcionalmente, devidamente comprovados
mediante atestado médico, inclusive no caso de natimorto ou de falecimento do recém-

nascido;

lll - conjuges de mulheres parturientes e puérperas, inclusive no caso de natimorto ou de

falecimento do recém-nascido;
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IV - acompanhamento de familiares em primeiro grau com problemas de saide, comprovada

a necessidade de assisténcia intensiva;
V - exercicio da liberdade de consciéncia e de crenga, segundo os preceitos de sua religiao;

VI - quando da participacdo do discente em atividades e sessdes judiciais ou representacao

institucional, mediante ato convocatorio.
VIl - convocacado pelo Poder Judicidrio ou Justica Eleitoral.

Paragrafo unico. O(a) discente amparado(a) por este artigo ndo estd dispensado(a) do

processo avaliativo previsto neste Regimento.

Art. 26. O(a) discente devera requerer processo de compensacdo de faltas a Coordenacao

Pedagdgica do Curso, mediante:

| - apresentacdo de atestado médico, no prazo de 30 dias, a contar da primeira falta, nos casos
estabelecidos nos incisos |, 11, Il e IV, constando o dia inicial e final do afastamento, o nimero
do Cédigo Internacional de Doencas (CID) - quando autorizado pelo(a) paciente -, sem
emendas ou rasuras, o nome do(a) médico(a) e seu niumero de registro no Conselho Regional

de Medicina — CRM;

Il - mediante requerimento justificado e apresentacdao de documentagao pertinente, a ser
apresentado no prazo de 30 dias, a contar da primeira falta, para os casos de auséncia

elencados nos incisos V, VI e VII.

Paragrafo Unico. Havendo motivo justificado, o prazo estabelecido para a apresentacdo do

atestado previsto no inciso | do caput poderd ser ampliado.

CAPITULO VI
DO APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

Art. 27. O aproveitamento de estudos é aplicavel aos portadores de titulo de pds-graduacao
cursada nos ultimos 5 (cinco) anos, até o limite de 3 disciplinas, devendo o requerimento ser

protocolizado em até 10 dias do inicio do mdédulo, com documentacdo comprobatéria.

Pardgrafo Unico. Nao serd permitido exame de proficiéncia.
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Art. 28. A analise para fins de aproveitamento da disciplina é de competéncia da Coordenacao

Pedagdgica do Curso, que levara em conta aspectos qualitativos e quantitativos.
§ 12 O aspecto quantitativo corresponde a carga hordria da disciplina em anlise.
§ 22 O aspecto qualitativo corresponde ao conteddo ou ementario da disciplina em analise.

Art. 29. O(a) discente sera dispensado(a) da disciplina se o ementario e a carga hordria

cumpridos corresponderem a, no minimo, 75 % (setenta e cinco) da disciplina.

CAPITULO VII
DO COLEGIADO DE CURSO

Art. 30. O Colegiado de Curso, 6rgao consultivo e deliberativo é constituido pelos seguintes

membros, todos com direito a voto:
| — Coordenador(a) Pedagdgico(a) do Curso, que o presidira;
Il — Diretor(a) Setorial de Estudos e Pesquisa (DSEP);

[l — 2 (dois) professores(as) que componham o corpo docente, indicados pela Dire¢do da

ESCon;
IV -1 um (a) representante do corpo discente, eleito(a) entre seus pares.

Paragrafo Unico. A Diretoria-Geral da ESCon indicard servidor do quadro préprio para atuar

como secretario(a).
Art. 31. Compete ao Colegiado de Curso:

| - opinar sobre assuntos referentes ao Curso de MBA em Gestdo Escolar que Ihe sejam

submetidos pela Direcao da ESCon;
Il - deliberar como 6rgdo recursal, quanto as decisGes dos docentes das disciplinas;
Il - emitir parecer sobre representacdo contra docente;

IV - aplicar aos discentes, apds o contraditério, as sancGes previstas no Regimento Interno da

ESCon.
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CAPITULO VIII
DO CORPO DOCENTE

Art. 32. O corpo docente do Curso serd constituido por Doutores, Mestres e Especialistas com
inquestiondvel capacidade técnica, reconhecido saber na drea da ciéncia da educagado (gestao
escolar, politicas publicas e formacdo docente) e reputacdo ilibada, selecionados mediante

avaliagdo do curriculo e indicados pela Dire¢ao da ESCon.
Art. 33. Sdo deveres do(a) docente, além dos previstos no Regimento da ESCon:

| - apresentar a Coordenacgao Pedagdgica, conforme calendario do Curso, o plano de ensino e

o plano de aulg;

Il - executar com eficiéncia o programa da respectiva disciplina, observando-se as Diretrizes

Pedagdgicas da ESCon;

lll - preencher o didrio de classe, lancando as auséncias, notas, atividades desenvolvidas e

matéria ministrada;

IV - elaborar prova substitutiva com gabarito nos casos em que houver necessidade, bem
como atividade compensatéria para gestantes, alunos com comorbidade, entre outras

situacOes previstas em lei.
V - comunicar com antecedéncia eventuais impossibilidades de comparecer as aulas;
VI - avaliar o rendimento e o aproveitamento dos discentes na forma deste Regimento;

VIl - obedecer a prazos para entrega de notas, didrios e outras informacdes pertinentes ao

servigo de registro académico.

CAPITULO IX
DO CORPO DISCENTE

Art. 34. O corpo discente do Curso serd constituido por todos aqueles que tiverem sua

matricula efetivada na forma previamente definida em edital de selecdo préprio.
Art. 35. S3o direitos do corpo discente:

| - receber os conhecimentos objetivados pela ESCon na consecuc¢do da proposta pedagogica

do Curso;
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Il - frequentar as aulas, participando das atividades curriculares;

lll - frequentar a biblioteca e demais dependéncias da ESCon, de acordo com as normas

especificas de utilizacdo da unidade;
IV - apontar as dificuldades encontradas, bem como oferecer sugestdes;
V - reclamar contra qualquer tratamento que entenda como injusto;

VI - requerer os direitos de avaliacdo previstos neste Regimento, bem como ter vista dos

instrumentos avaliativos;
VIl - ter representatividade no drgdo do Colegiado de Curso.

Art. 36. O corpo discente terd sua representatividade constituida por um(a) membro(a)

eleito(a) pelos pares, por maioria simples, que integrara o Colegiado de Curso.
Art. 37. S3o deveres do corpo discente:

| - observar e respeitar as disposi¢des regulamentares da ESCon;

Il - comparecer pontualmente a todas as atividades académicas;

[l - zelar pela conservagao do prédio e equipamentos, indenizando os danos a que houver

dado causa;
IV - manter conduta irrepreensivel nas dependéncias da ESCon.

Art. 38. Constituem infracBes disciplinares, apuradas mediante procedimento administrativo

perante comissao designada pela Presidéncia da ESCon:
| - desrespeito aos incisos do art. 37;

Il - desrespeito ou agressdo a autoridade escolar ou a qualquer membro do corpo docente ou

técnico administrativo;

Il - desobediéncia a ordem dada por qualquer autoridade no @mbito escolar, no exercicio de

suas funcgdes;
IV - ofensa ou agressdao a membro do corpo discente;

V - perturbacdo da ordem em qualquer area da ESCon;
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VI - danificagdo do patriménio da ESCon/TCE-RO, caso em que, além da pena disciplinar, o

infrator ficara obrigado a indenizacdo do dano ou substituicdo do objeto danificado;
VIl - improbidade na execug¢do de atos ou trabalhos escolares;

VIII - pratica de atos criminosos;

IX - conduta social imprdépria e lesiva a reputagao da ESCon.

Pardgrafo Unico. Os casos omissos serdo apreciados pela Presidéncia da ESCon, que decidira
quanto a gravidade do ato praticado, bem como quanto a respectiva instaura¢do do

procedimento administrativo.

Art. 39. Aos infratores sao aplicaveis:

| - adverténcia verbal;

Il - repreensao por escrito;

[l - suspensdo por até 30 (trinta) dias;

IV - cancelamento compulsério de matricula, conforme previsto no art. 10 deste Regimento.

Paragrafo Unico. Nas aplicagcdes das sangdes disciplinares serdo considerados os seguintes

elementos:

a) primariedade do(a) infrator(a);

b) dolo ou culpa;

c) valor e utilidade dos bens atingidos;
d) grau da autoridade ofendida.

Art. 40. As sancdes disciplinares aplicadas ao discente serdo registradas na pasta individual,

mas nao constardao do histdrico escolar.

CAPITULO X

DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO
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Art. 41. O corpo técnico-administrativo é constituido por servidores lotados na ESCon,
nomeados na forma da lei, com responsabilidades sobre os servicos necessarios ao seu

funcionamento.

CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 42. Este Regimento devera ser disponibilizado virtualmente na pdgina da ESCon, bem

como o ementdrio do Curso, com a carga hordria de cada disciplina.
Art. 43. Os casos omissos deste regimento serdo dirimidos pela Presidéncia da ESCon.

Art. 44. Este Regimento entrara em vigor na data de sua publicagao.
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