GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

LEI COMPLEMENTAR N. 1.176, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2022.

Altera a Lei Complementar n° 1.023, de 6 de junho
de 2019, que “Dispde sobre o Plano de Carreiras,
Cargos e Remuneracfes, 0 Quadro de Pessoal dos
Servidores do Tribunal de Contas do Estado de
Rondbnia e da& outras providéncias”, a Lei
Complementar n°® 1.024, de 6 de junho de 2019, que
“Dispoe sobre a Estrutura Organizacional do Tribunal
de Contas do Estado de Rondbnia e d& outras
providéncias ?, a Lei Complementar n° 154, de 26
de julho de 1996, que “Dispoe sobre a Lei Organica
do Tribunal de Contas do Estado de Rond6nia, e da
outras providéncias” e Institui o Programa de
Aposentadoria Incentivada - PAI, destinado aos
servidores do quadro efetivo em extin¢do do Tribunal
de Contas do Estado de Rondb6nia, e da outras
providéncias..

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA:
Faco saber que a Assembleia Legislativa decreta e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° O § 8° do artigo 15 da Lei Complementar n® 1.023, de 6 de junho de 2019, que “Dispde sobre
o Plano de Carreiras, Cargos e Remunerac6es, 0 Quadro de Pessoal dos Servidores do Tribunal de Contas
do Estado de Rondédnia e da outras providéncias”, passa a vigorar com a seguinte redacao:

§ 8° A designacdo da Comissdo de Redagdo e Atualizacdo de Normas, cujas atividades séo
permanentes, sera feita pelo Presidente do Tribunal de Contas.” (NR)

Art. 2° O Anexo Il, Quadros Il e 1V, da Lei Complementar n°® 1.023, de 2019, passa a vigorar com a
seguinte redacao:

“ ANEXO I
QUADROS DE PESSOAL EFETIVO DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDONIA
Quadro Il - Estrutura de Cargos da Carreira de Apoio Técnico e Administrativo
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CARREIRA DE APOIO TECNICO E ADMINISTRATIVO

Nivel de Escolaridade do Nome do Cargo Quantitativo
Cargo
Superior Analista Administrativo 34
Analista de Tecnologia de Informacéo 25
Médio Técnico Administrativo 66
Técnico em Informatica — em extingdo 3
Agente Operacional - em exting¢do (Alterado pela 14
LC n° 1083/2021)
Fundamental e Alfabetizacéo Auxiliar Administrativo — em extingédo 13
Digitador — em extingéo 3
TOTAL 158

Quadro IV — Total Geral de Cargos

TOTAL GERAL DE CARGOS

Nivel de Escolaridade do Cargo

Quantitativo

Superior 203
Médio 128
Fundamental e Alfabetizagéo 26

TOTAL 357

(NR)

Art. 3° O Anexo IX da Lei Complementar n® 1.023, de 2019, passa a vigorar com a seguinte redacao:

“ ANEXO IX

REMUNERACAO DOS CARGOS DO GRUPO DE CHEFIA, DIRECAO E ASSESSORAMENTO -

CODIGO TC/CDS

CODIGO REMUNERACAO EM REAIS
TC/CDS-1 R$ 3.145,16
TC/CDS-2 R$ 5.084,43
TC/CDS-3 R$ 6.318,52
TC/CDS-4 R$ 7.200,00
TC/CDS-5 R$ 10.725,95
TC/CDS-6 R$ 13.737,80
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TC/CDS-7 R$ 16.266,98
TC/CDS-8 R$ 22.752,36

(NR)

Art. 3° O Anexo Xl da Lei Complementar n® 1.023, de 2019, passa a vigorar com a seguinte redacao:

“ ANEXO IX

ESTRUTURA DOS CARGOS DE CHEFIA, DIRECAO E ASSESSORAMENTO E FUNCOES
GRATIFICADAS

UNIDADE CARGO CODIG | TOTAL | CcODIGO | TOTAL
O CDS 01: FG 02:
Secretario Executivo TC/CDS 1
da Presidéncia -8
Assessor Chefe da TC/CDS 1
Assessoria Técnica -6
Assessor Técnico TC/CDS 7
-5
Assessor 1V TC/CDS 1
-4
Assessor 111 TC/CDS 3
-3
Assessor 11 TC/CDS 15
-2
Assessor | TC/CDS 15
-1
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Assistant de Gabinete TC/CDS 2
-2
Assessor Juridico TC/CDS 2
-5
Assessor Chefe de TC/CDS 1
Cerimonial -5
GABINETE DA
PRESIDENCIA Assessor Chefe de TC/CDS 1
Comunicacéo Social -6
Assessor de TC/CDS 2
Comunicacéo Social -3
Assessor Chefe de TC/CDS 1
Seguranca -5
Institucional
Assessor de Relagbes | TC/CDS 1
Institucionais -3
Assessor Chefe TC/CDS 1
Juridico da Presidéncia -6
Controlador TC/CDS 1
-6
CONTROLADORIA DE | Assessor de TC/CDS 1
ANALISE E Controlador -3
ACOMPANHAMENTO
DA DESPESA DOS Assistente de FG-3
CONTROLES Controlador
INTERNOS
Secretario-Geral de TC/CDS 1
Planejamento -8
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Secretario de TCI/ICDS 1
Desenvolvimento -6
Institucional
SECRETARIA-GERAL
DE PLANEJAMENTO Secretario de Gestdo TC/CDS 1
Estratégica -6
Assessor Técnico TC/CDS 3
-5
Secretario de TC/CDS 1
Processamento e -8
Julgamento
Assessor Técnico TC/CDS 1
-5
Assessor 11 TC/CDS 2
-2
Chefe da Secdo de TC/CDS 1
Estatistica -2
Chefe da Secdo de TC/CDS 1
Revisdo Redacional -2
Diretor do TC/CDS 1
Departamento de -5
Uniformizagéao da
SECRETARIA DE Jurisprudéncia
PROCESSAMENTO E
JULGAMENTO Diretor do TC/CDS 1
Departamento do -5
Pleno
Diretor do TC/CDS 1
Departamento da 12 -5
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Céamara

Diretor do TC/CDS 1
Departamento da 22 -5

Cémara

Diretor do TC/CDS 1
Departamento de -5
Acompanhamento de

Decisdes

Diretor de TC/CDS 1
Departamento de -5

Gestdo da

Documentacéo

Chefe da Divisdo de TC/CDS 1
Protocolo e -3
Digitalizacéo

Secretario Estratégico | TC/CDS 1
de Tecnologia da -8
Informacao

Comunicacéo

Assessor de TC/CDS 4
Tecnologia da -4
Informacao

Chefe da Secéo de TC/CDS 1
Servigos e -2

Atendimento em
Tecnologia da

Informacéo

Assessor de TC/CDS 1
Governanca -2

Assistente de TC/CDS 8
Tecnologia da -2

Informacéo
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Coordenador de TC/CDS
SECRETARIA Infraestrutura de -5
ESTRATEGICADE | Tecnologia da
TECNOLOGIADA | Informagdo e
INFORMACAO E Comunicagao
COMUN ICA(;AO
Chefe da Divisao TC/CDS
Administracdo de -3
Redes e Comunicagéo
Chefe da Divisao de TC/CDS
Hardware e Suporte -3
Operacional
Coordenador de TC/CDS
Sistemas de -5
Informacéo
Chefe da Divisdo de TC/CDS
Desenvolvimento de -3
Sistemas
Chefe da Divisdo de TC/CDS
Informacéo -3
Chefe da Divisédo de TC/CDS
Anélise de Negocios -3
Chefe de Gabinete TC/CDS
-6
GABINETE DA Assessor de TC/CDS
CORREGEDORIA Corregedor 5
Assistente de Gabinete | TC/CDS
-2
Chefe de Gabinete TC/CDS
-6
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Assessor de Ouvidor TC/CDS 1

-5

GABINETE DA

OUVIDORIA Assessor 111 TC/_%:DS 1
Assistente de Gabinete | TC/CDS 1

-2
Diretor-Geral TC/CDS 1

-8
Assessor Técnico TC/CDS 4

-5

ESCOLA SUPERIOR DE
CONTAS . )
CONSELHEIRO JOSE Diretor Setorial TC/_%:DS 3
RENATO DA FROTA
UCHOA

Assessor de Diretor TC/CDS 1

-3
Assistente de Gabinete | TC/CDS 3

-2
Chefe de Gabinete TC/CDS 7

-6
GABINETES DOS Assessor de TC/CDS 56

CONSELHEIROS Conselheiro -5
Assistente de Gabinete | TC/CDS 14

-2
Chefe de Gabinete TC/CDS 3

-6
Assessor de TC/CDS 3

Conselheiro Substituto -5
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GABINETES DOS
CONSELHEIROS-
SUBSTITUTOS

Assistente de Gabinete | TC/CDS
-2
Chefe de Gabinete TC/CDS
-6
GABINETE DA
PROCURADORIA-
GERAL DO ,F?\ssesso(:I deG | TC/(S:DS
MINISTERIO PUBLICO | "rocurador-tera -
DE CONTAS
Assistente de Gabinete | TC/CDS
-2
Chefe de Gabinete TC/CDS
-6
GABINETE DOS Assessor de TC/CDS
PROCURADORES Procurador -5
Assistente de Gabinete | TC/CDS
-2
Secretario-Geral de TC/CDS
Controle Externo -8
Secretario-Geral TC/CDS
Adjunto de Controle -7
Externo
SECRETARIA-GERAL )
DE CONTROLE Chefe de Gabinete TC/%DS
EXTERNO )
Assessor Técnico TC/CDS
-5

Gerente de Projetos e
Atividades

FG-3

15
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Coordenador de TC/CDS 10

Controlador -5

Secretario-Geral de TC/CDS 1

Administragéo -8

Assessor de Gestao TC/CDS 1
-5

Assessor Técnico TC/CDS 4
-5

Assessor 111 TC/CDS 3
-3

Assessor 11 TC/CDS 2
-2

Assessor | TC/CDS 10
-1

Secretario Executivo TCI/ICDS 1

de Licitacdes e -6

Contratos

Assessor 11 TC/CDS 2
-2

Chefe da Divisdo de TC/CDS 1

Gestdo de Convénio, -3

Contratos e

SECRETARIA-GER@L Registros de Pregos
DE ADMINISTRACAO

Chefe da Divisdo de TC/CDS 1

Planejamento e -3

LicitacGes
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Secretario de Gestdo TC/CDS 1

de Pessoas -6

Assessor 11 TC/CDS 2
-2

Chefe da Divisao de TC/CDS 1

Selecédo e -3

Desenvolvimento de

Pessoas

Chefe da Divisao de TC/CDS 1

Administracédo de -3

Pessoal

Chefe da Divisao de TC/CDS 1

Gestao de -3

Desempenho

Chefe da Divisado de TC/CDS 1

Bem-Estar no -3

Trabalho

Secretario de TC/CDS 1

Infraestrutura e -6

Logistica

Assessor 11 TC/CDS 2
-2

Diretor do TC/CDS 1

Departamento de -5

Servigos Gerais e

Patrimonio

Chefe da Divisado de TC/CDS 1

Servigos e Transporte -3

Chefe da Divisao de TC/CDS 1
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Patrimonio -3
Diretor do TC/CDS 1
Departamento de -5
Engenharia e
Arquitetura
Chefe da Secéo de TC/CDS 1
Manutencéo e Reparos -2
Diretor do TC/CDS 1
Departamento de -5
Financas,
Contabilidade e
Execucao
Orcamentaria
Chefe da Divisao de TC/CDS 1
Financas e Execucao -3
Orcamentaria
Chefe da Divisado de TC/CDS 1
Contabilidade -3
295 16
SUBTOTAL: CARGOS DE CI:|EFIA, DIRE(;AO E 311
ASSESSORAMENTO E FUNCOES GRATIFICADAS
UNIDADE CARGO CODIGO | TOTAL | CODIGO | TOTAL
CDS 01: FG 02:
Secretario Executivo da TC/CDS-8 1
Presidéncia
Assessor Chefe da TC/CDS-6 1
Assessoria Técnica
Assessor Técnico TC/CDS-5 7
Assessor IV TC/CDS-4 1
Assessor 111 TC/CDS-3 3
Assessor 11 TC/CDS-2 15
Assessor | TC/CDS-1 15
Assistant de Gabinete TC/CDS-2 2

12
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Assessor Juridico TC/CDS-5
Assessor Chefe de TC/CDS-5
Cerimonial
Assessor Chefe de TC/CDS-6
Comunicacao Social
Assessor de TC/CDS-3
Comunicacao Social
Assessor Chefe de TC/CDS-5
Seguranca Institucional
GABINETE DA Assessor de Relacdes TC/CDS-3
PRESIDENCIA Institucionais
Assessor Chefe Juridico | TC/CDS-6
da Presidéncia
Controlador TC/CDS-6
CONTROI,_ADORIA
DE ANALISE E Assessor de Controlador | TC/CDS-3
ACOMPANHAMEN
TO DA DESPESA
DOS CONTROLES i
INTERNOS Assistente de FG-3
Controlador
Secretario-Geral de TC/CDS-8
Planejamento
Secretario de TC/CDS-6
SECRETARIA- Eiffi”‘é?o'x;‘:‘emo
ituci
L A?I\IIEISJQIK/IIEEITO Secretério de Gestdo TC/CDS-6
Estratégica
Assessor Técnico TC/CDS-5
Secretario de TC/CDS-8
Processamento e
Julgamento
Assessor Técnico TC/CDS-5
Assessor 1l TC/CDS-2
Chefe da Secéo de TC/CDS-2
Estatistica
Chefe da Secéo de TC/CDS-2
Revisdo Redacional
Diretor do Departamento | TC/CDS-5
de Uniformizacdo da
Jurisprudéncia
Diretor do Departamento | TC/CDS-5
do Pleno
Diretor do Departamento | TC/CDS-5

13
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SECRETARIA DE
PROCESSAMENTO
E JULGAMENTO

da 12 Camara

Diretor do Departamento
da 22 Camara

TC/CDS-5

Diretor do Departamento
de Acompanhamento de
Decisdes

TC/CDS-5

Diretor de Departamento
de Gestéo da
Documentacao

TC/CDS-5

Chefe da Diviséo de
Protocolo e Digitalizacédo

TC/CDS-3

SECRETARIA

ESTRATEGICA DE
TECNOLOGIA DA
INFORMACAO E
COMUNICACAO

Secretario Estratégico de
Tecnologia da
Informacéo
Comunicacao

TC/CDS-8

Assessor de Tecnologia
da Informacao

TC/CDS-4

Chefe da Secéo de
Servigos e Atendimento
em Tecnologia da
Informacéo

TC/CDS-2

Assessor de Governanca

TC/CDS-2

Assistente de Tecnologia
da Informacao

TC/CDS-2

Coordenador de
Infraestrutura de
Tecnologia da
Informacao e
Comunicacao

TC/CDS-5

Chefe da Divisdo
Administracdo de Redes
e Comunicacado

TC/CDS-3

Chefe da Divisdo de
Hardware e Suporte
Operacional

TC/CDS-3

Coordenador de Sistemas
de Informacdo

TC/CDS-5

Chefe da Divisado de
Desenvolvimento de
Sistemas

TC/CDS-3

Chefe da Divisdo de
Informacéo

TC/CDS-3

Chefe da Divisdo de
Analise de Negdcios

TC/CDS-3

GABINETE DA
CORREGEDORIA

Chefe de Gabinete

TC/CDS-6

Assessor de Corregedor

TC/CDS-5

Assistente de Gabinete

TC/CDS-2

14
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Chefe de Gabinete TC/CDS-6 1
Assessor de Ouvidor TC/CDS-5 1
Assessor 111 TC/CDS-3 1
GABINETE DA Assistente de Gabinete TC/CDS-2 1
OUVIDORIA
Diretor-Geral TC/CDS-8 1
Assessor Técnico TC/CDS-5 4
Diretor Setorial TC/CDS-3 3
ESCOLA Assessor de Diretor TC/CDS-3 1
SUPERIOR DE Assistente de Gabinete TC/CDS-2 3
CONTAS
CONSELHEIRO
JOSE RENATO DA
FROTA UCHOA
Chefe de Gabinete TC/CDS-6 7
Assessor de Conselheiro | TC/CDS-5 56
GABINETES DOS | Assistente de Gabinete TC/CDS-2 14
CONSELHEIROS
Chefe de Gabinete TC/CDS-6 3
Assessor de Conselheiro | TC/CDS-5 3
GABINETES DOS | Substituto
CONSELHEIROS- | Assistente de Gabinete TC/CDS-2 3
SUBSTITUTOS
Chefe de Gabinete TC/CDS-6 1
GABINETE DA
PROCURADORIA- | Assessor de Procurador- | TC/CDS-5 8
GERAL DO Geral
MINISTERIO Assistente de Gabinete | TC/CDS-2 2
PUBLICO DE
CONTAS
Chefe de Gabinete TC/CDS-6 6
Assessor de Procurador TC/CDS-5 6
GABINETE DOS Assistente de Gabinete TC/CDS-2 6
PROCURADORES
Secretario-Geral de TC/CDS-8 1
Controle Externo
Secretario-Geral Adjunto | TC/CDS-7 1
de Controle Externo
SECRETARIA- Chefe de Gabinete TC/CDS-6 1
GERAL DE Assessor Técnico TC/CDS-5 5
CONTROLE Ge_re_nte de Projetos e FG-3 15
EXTERNO Atividades
Coordenador de TC/CDS-5 10
Controlador
Secretario-Geral de TC/CDS-8 1

15
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SECRETARIA-
GERAL DE
ADMINISTRACAO

Administracdo

Assessor de Gestao TC/CDS-5 1
Assessor Técnico TC/CDS-5 4
Assessor 111 TC/CDS-3 3
Assessor |l TC/CDS-2 2
Assessor | TC/CDS-1 10
Secretario Executivo de | TC/CDS-6 1
LicitacOes e Contratos

Assessor |l TC/CDS-2 2
Chefe da Divisao de TC/CDS-3 1
Gestao de Convénio,

Contratos e

Registros de Precos

Chefe da Divisao de TC/CDS-3 1
Planejamento e

LicitacOes

Secretario de Gestao de TC/CDS-6 1
Pessoas

Assessor 11 TC/CDS-2 2
Chefe da Divisao de TC/CDS-3 1
Selecéo e

Desenvolvimento de

Pessoas

Chefe da Divisao de TC/CDS-3 1
Administracdo de

Pessoal

Chefe da Divisao de TC/CDS-3 1
Gestdo de Desempenho

Chefe da Divisao de TC/CDS-3 1
Bem-Estar no Trabalho

Secretario de TC/CDS-6 1
Infraestrutura e Logistica

Assessor 11 TC/CDS-2 2
Diretor do Departamento | TC/CDS-5 1
de Servicos Gerais e

Patrimonio

Chefe da Divisao de TC/CDS-3 1
Servigos e Transporte

Chefe da Divisao de TC/CDS-3 1
Patrimonio

Diretor do Departamento | TC/CDS-5 1
de Engenharia e

Arquitetura

Chefe da Secéo de TC/CDS-2 1
Manutencdo e Reparos

Diretor do Departamento | TC/CDS-5 1

de Financas,
Contabilidade e

16
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Execucao Orcamentaria
Chefe da Diviséo de TC/CDS-3 1
Financas e Execucao
Orcamentaria

Chefe da Divisdo de TC/CDS-3 1
Contabilidade

295 16

SUBTOTAL: CARGOS DE CHEFIA, DIRECAOE 311
ASSESSORAMENTO E FUNCOES GRATIFICADAS

Art. 5° O quantitativo de cargos previsto no artigo 75 da Lei Complementar n°® 154, de 26 de julho
de 1996, fica reduzido para o numero de 3 (trés).

Art. 6° Os incisos VI e VII do artigo 5° da Lei Complementar n® 1.024, de 6 de junho de 2019, que
“Dispde sobre a Estrutura Organizacional do Tribunal de Contas do Estado de Rondbnia e da outras
providéncias”, passam a vigorar com as seguintes redacdes:

VI - auxilio no planejamento, na organizacdo, na coordenacdo, na dire¢cdo e no controle das
acOes necessarias a consecucdo dos objetivos e diretrizes da Secretaria Executiva da Presidéncia e do
Tribunal de Contas, deacordo com as orientacGes do Presidente, Secretario Executivo da Presidéncia e
Assessor Chefe da Assessoria Técnica, colaborando, dentro de sua area de atuacdo, para a execucao das
atividades administrativas e da Secretaria; e

VIl - execucdo de outros trabalhos compativeis com as atribuicdes, que forem definidos em ato
normativo proprio ou determinados pelo Presidente do Tribunal de Contas, Secretario Executivo da
Presidéncia e Assessor Chefe da Assessoria Técnica.” (NR)

Art. 7° Os incisos VI e VII do Paragrafo Unico do artigo 5° da Lei Complementar n® 1.024, de 2019,
passam a vigorar com as seguintes redacoes:

VI - auxiliar no planejamento, na organizacdo, na coordenacgédo, na direcdo e no controle das
acOes necessarias a consecucdo dos objetivos e diretrizes da Secretaria Executiva da Presidéncia e do
Tribunal de Contas, de acordo com as orientagdes do Presidente, Secretario Executivo da Presidéncia e
Assessor Chefe da Assessoria Técnica, colaborando, dentro de sua area de atuagdo, para a execugdo das
atividades administrativas e da Secretaria Executiva; e

VII - executar outros trabalhos compativeis com as atribuicGes, que forem definidos em ato normative

préprio ou determinados pelo Presidente do Tribunal de Contas, Secretario Executivo da Presidéncia e
Assessor Chefe da Assessoria Técnica.” (NR)
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Art. 8° Fica acrescido o artigo 5°-A a Lei Complementar n°® 1.024, de 2019:

“Art. 5°-A. Compete ao Assessor Chefe da Assessoria Técnica coordenar e organizar o
funcionamento das atividades de competéncia da Assessoria Técnica do Gabinete da Presidéncia, assim
como prestar assisténcia direta e imediata ao Secretario Executivo da Presidéncia nos assuntos de natureza
administrativa e de representacdo, aléem de executar outras tarefas inerentes ao cargo e aquelas que lhe
forem atribuidas em ato proprio.” (NR)

Art. 9° Ficam acrescidos 0s § 3° e 8 4° ao artigo 15 da Lei Complementar n® 1.024, de 2019:

§ 3° Compete ao Assistente de Controlador, sob a supervisdo do Controlador, além de outras
atribuigdes definidas em ato proprio:

| - planejar, coordenar e executar atividades de auditoria interna;

Il - coordenar e executar atividades relacionadas a analise e aprimoramento constante dos processos
de gestdo no ambito do sistema de controle interno;

Il - coordenar e executar atividades de avaliacdo de riscos atinentes a gestdo do Tribunal de Contas
do Estado de Ronddnia; e

IV - exercer outras atividades inerentes & auditoria e desenvolvimento do sistema de controle interno.

8 4° Os cargos em comissdo da Controladoria de Analise e Acompanhamento da Despesa e dos
Controles Internos sdo de provimento privativo de servidores efetivos.” (NR)

Art. 10. O artigo 16 da Lei Complementar n® 1.024, de 2019, passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 16. Compete a Secretaria-Geral de Planejamento, além de outras atribuicdes definidas em ato
préprio:

| - apoiar a Presidéncia e o Conselho Superior de Administracdo no planejamento, execugdo e
controle da gestdo estrategica do Tribunal de Contas de Rondonia;

Il - elaborar e acompanhar os programas orgamentarios para assegurar recursos e prever as acoes
e atividades imprescindiveis para alcance das estratégias organizacionais com foco em resultados;

I11 - coordenar as a¢des institucionais para alcance dos objetivos estratégicos;

IV - assessorar as secretarias do Tribunal de Contas no planejamento, na elaboracéo nos planos de
areas e no controle das metas setoriais; e

V - promover o0 relacionamento e a colaboracdo interinstitucional entre o Tribunal de Contas, a
administracdo publica, as organiza¢fes da sociedade civil e as instituicdes de estudo e pesquisa para o
cumprimento dos objetivos estratégicos.
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§ 1° Compete ao Secretario-Geral de Planejamento, além de outras atribui¢cGes definidas em ato
proprio:

| — avaliar , direcionar, monitorar, planejar, executar e controlar as acdes da Secretaria-Geral de
Planejamento;

Il - coordenar o processo de elaboragao e revisao do Plano Plurianual, orientar o desdobramento das
metas nos Planos Setoriais e controlar o alcance dos resultados estratégicos e setoriais;

Il - colaborar com o planejamento, execucdo e controle das unidades do Tribunal de Contas para
alcance das metas e aperfeicoamento da gestdo de projetos e processos organizacionais; e

IV - assessorar a Presidéncia em assuntos relacionados ao planejamento e a gestdo estratégica do
Tribunal de Contas.

§2° A Secretaria é dirigida pelo Secretario-Geral de Planejamento e conta com a seguinte estrutura:
| - Assessoria Técnica-Operacional;
Il - Secretaria de Desenvolvimento Institucional; e

[l - Secretaria de Gestdo Estratégica.” (NR)

Art. 11. O artigo 17 da Lei Complementar n® 1.024, de 2019, passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 17. Compete a Assessoria Técnico-Operacional, além de outras atribuicdes definidas em
atos normativos proprios:

| - assessorar a Secretaria-Geral de Planejamento e suas Secretarias, auxiliando-as nos diversos
trabalhos que lhes sdo afetos, no intuito de viabilizar condigdes para um melhor desempenho da unidade;

Il - assessorar a Secretaria-Geral de Planejamento e suas Secretarias, auxiliando-as na gestdo das
acOes e metas da unidade, coordenando a elaboracdo do plano de area da Secretaria, bem como
acompanhando os resultados;

Il - analisar, supervisionar e acompanhar 0s processos de interesse da Secretaria-Geral de
Planejamento;

IV - gerir as atividades administrativas e 0s processos de interesse da Secretaria-Geral de
Planejamento, inclusive as contratacdes de bens e servicos relacionados a sua atuacao;

V - assessorar 0s Secretarios nas questdes operacionais; e
VI - realizar calculos, analise e interpretacdo de dados necessarios as suas atividades, bem como
promover estudos, pesquisas, levantamentos, avaliacdes e analises pertinentes a assuntos de interesse da

Secretaria-Geral de Planejamento.

Paragrafo Unico.  As atribuicdes da Assessoria Técnico-Operacional serdo exercidas pelo Assessor
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lotado na unidade, além de outras previstas em ato proprio.” (NR)

Art. 12. O artigo 18 da Lei Complementar n® 1.024, de 2019, passa a vigorar com a seguinte redacéo:

“Art. 18. Compete a Secretaria de Gestao Estratégica, além de outras atribuigdes definidas em ato
proprio:

| - identificar e propor a resolucdo de problemas relevantes para a gestdo estratégica, bem como
elaborar e revisar o Planejamento Estratégico Institucional, além de apoiar a selecdo anual de objetos de
controle com base nos principais riscos e problemas nas politicas publicas priorizadas;

Il - realizar a coleta, tratamento e andlise de dados, bem como aplicar métodos analiticos para
tartar problemas no contexto de politicas publicas priorizadas;

Il - realizar estudos e pesquisas relacionadas a estratégias de aperfeicoamento de politicas
publicas priorizadas no Planejamento Estratégico Institucional;

IV - propor, desenvolver e executar, com base em evidéncias, em articulagdo e cooperacdo com a
gestdo estadual e municipal acdes que contribuam para o aprimoramento e inovacdo em politicas publicas
priorizadas na estratégia organizacional; e

V - promover agdes de articulacdo interinstitucional e a atuagdo em rede para a fomentar a
disseminacdo de boas préticas e solucdes nas politicas publicas priorizadas.

Paragrafo Unico. Compete ao Secretério de Gestdo Estratégica, além de outras atribui¢des definidas
em ato préprio, executar as atribui¢bes inerentes a atuacdo da Secretaria, bem como prové-la de
orientacdo e dos meios necessarios a eficacia e alcance das metas.” (NR)

Art. 13. O artigo 20 da Lei Complementar n® 1.024, de 2019, passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 20. Compete a Secretaria de Desenvolvimento Institucional, além de outras atribuig¢des
definidas em ato préprio:

| - conduzir a elaboracéo e a revisdo do Plano Estratégico Institucional;
Il - conduzir a elaboragéo e revisdo da proposta do Plano Plurianual, bem como acompanhar a
execucdo dos programas relacionados ao aprimoramento das politicas publicas priorizadas pelo Tribunal

de Contas;

Il - coordenar, apoiar, orientar e supervisionar a elaboracdo dos planos de area e dos demais
planos institucionais, bem como acompanhar a execucao das a¢des neles contidas;

IV - controlar o alcance das metas e dos resultados institucionais e setoriais, por meio de sistemas e
solucBes de tecnologia, desenvolvidas pela Secretaria Estratégica de Tecnologia da Informacdo e
Comunicacao;

V - planejar, executar e monitorar projetos estratégicos priorizados pela Presidéncia;

VI - propor referencial metodoldgico, ferramentas e capacitacdes em gestdo de projetos para 0s
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setores do Tribunal de Contas; e
VI - obter, sistematizar e gerir informacdes relacionados aos projetos executados pela organizacéo.
Paragrafo Unico. Compete ao Secretario de Desenvolvimento Institucional, além de outras
atribuicGes definidas em ato proprio, executar as atribuicdes inerentes a atuacdo da Secretaria, bem como

prové-la de orientacdo e dos meios necessarios a eficacia e alcance das metas.” (NR)

Art. 14. Fica acrescido o artigo 20-A a Lei Complementar n°® 1.024, de 6 de junho de 2019:

“20-A. O Tribunal de Contas podera instituir politica de premiacdo a servidores que atingirem
resultados satisfatérios em Projetos e Programas coordenados pela Secretaria de Desenvolvimento
Institucional, executados em regime de jornada extraordinaria, na forma estabelecida em ato prdprio,
observadas as seguintes diretrizes:

| - cada projeto lancado pela Secretaria de Desenvolvimento Institucional serd instruido com o valor
de sua pontuacdo, que variard conforme a complexidade dos produtos e o esforco a ser demandado a equipe
envolvida;

Il - a pontuacdo referida no inciso anterior apenas seré atribuida se, ao final do projeto ou de etapas,
forem alcangados os resultados e atendidos os indicadores de qualidades previamente estipulados, de forma
que as interferéncias nesses elementos implicardo decréscimos proporcionais da pontuacdo, sob
metodologia descrita em cada plano de projeto devidamente aprovado;

Il - o valor da pontuagdo apurado ao término do projeto ou das etapas se convertera em prémio aos
servidores componentes da equipe do projeto executado e podera ser convertido em beneficios estipulados
em ato proprio, podendo ter contetdo pecuniéario; e

IV - para os casos de equipes que atuem com dedicagdo exclusiva a Programas podera ser concedida
premiacdo em pecunia, conforme periodicidade e contelddo definidos em ato normativo préprio,
condicionada ao cumprimento de cronograma e do acordo de trabalho pactuado em conjunto com o
Coordenador do Programa respectivo.” (NR)

Art. 15.  Todas as referéncias ao “Escritorio de Projetos Estruturantes”, constantes da Lei
Complementar n°1.024, de 2019, ficam alteradas para a nomenclatura “Secretaria-Geral de Planejamento”.

Art. 16. O inciso Il do Paragrafo Gnico do artigo 21 da Lei Complementar n°® 1.024, de 2019, passa
a vigorar com a seguinte redagéo:

Il - coordenar e acompanhar sistematicamente todas as atividades desenvolvidas pelos
Departamentos das Cémaras, do Pleno, de Acompanhamento de Decisdes, de Uniformizacdo da
Jurisprudéncia e de Gestdo da Documentagio;” (NR)

Art. 17. Ficam acrescidos os artigos 29-A e 29-B a Lei Complementar n° 1.024, de 2019:
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Art. 29-A. Compete ao Departamento de Gestdo da Documentacéo planejar, dirigir e controlar as
atividades de protocolizacéo, digitalizacdo, autuacéo, recebimento, distribuicéo e arquivo de documentos e
processos do Tribunal de Contas, além de outras atribuicfes definidas em ato proprio.

Paragrafo Unico. Compete ao Diretor do Departamento de Gestdo da Documentacdo planejar,
coordenar, organizar e controlar e orientar as atividades de protocolizacdo, digitalizacdo, autuacdo,
distribuicdo, recebimento, envio e arquivamento de documentos e processos do Tribunal de Contas,
contribuindo para o desenvolvimento das rotinas de trabalho e zelando pela entrega em tempo habil das
informacdes além de outras atribuicdes definidas em ato proprio.

Art. 29-B.  Compete a Divisdo de Protocolo e Digitalizacdo, além de outras atribui¢fes definidas
em ato proprio, dirigir e executar as atividades de recebimento, protocolizacdo, registro, classificacao,
cadastramento, autuacdo, distribuicdo, arquivamento, digitalizacdo e certificacdo de documentos e
processos no ambito do Tribunal de Contas.

Paragrafo unico. Compete ao Chefe da Divisdo de Protocolo, Autuacdo, Distribuicdo e Digitalizacéo,
além de outras atribuicbes definidas em ato préprio, supervisionar, coordenar e organizar as atividades
relativas ao recebimento, protocolizacdo, registro, classificagdo, cadastramento, autuacdo, distribuicao,
arquivamento, digitalizacdo e certificacdo de documentos e processos no ambito do Tribunal de Contas,
contribuindo para o desenvolvimento das rotinas de trabalho e zelando pela entrega em tempo héabil das
informagdes.” (NR)

Art. 18. Todas as referéncias a “Secretaria de Processamento e Julgamento”, constantes da Lei
Complementar n® 1.024, de 2019, ficam alteradas para a nomenclatura “Secretaria-Geral de Processamento
e Julgamento™.

Art. 19. O artigo 34 da Lei Complementar n® 1.024, de 2019, passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 34. Compete ao Assessor de Conselheiro Substituto fornecer subsidios na elaboragdo de
relatorios, votos e propostas de decisbes e pareceres, desenvolvendo analises, estudos e pesquisas
necessarias ao desempenho das atividades que lhes forem determinadas, além de executar outras tarefas
correlatas, bem como aquelas previstas em ato proprio.” (NR)

Art. 20. Fica acrescido o artigo 49-A a Lei Complementar n°® 1.024, de 2019:

“Art. 49-A. Sdo atribuicGes do Chefe de Gabinete de Procurador dirigir, coordenar e organizar
o funcionamento das atividades do Gabinete, bem como prestar assisténcia e assessoria direta e imediata

ao Procurador, além de executar outras tarefas correlatas e aquelas que lhe forem atribuidas em ato proprio.”
(NR)

Art. 21. O artigo 68 da Lei Complementar n® 1.024, de 2019, passa a vigorar com a seguinte redagéo:

“Art. 68. A Secretaria-Geral de Controle Externo passa a ter sua estrutura e competéncias definidas
nesta Lei Complementar, além de outras definidas em ato préprio.

Art. 22. O artigo 69 e 0 § 3° do artigo 69 da Lei Complementar n°® 1.024, de 2019, passam a vigorar
com as seguintes redagdes:

“Art. 69. Integram a Secretaria-Geral de Controle Externo, as seguintes unidades:
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| - Gabinete da Secretaria-Geral de Controle Externo;
Il - Assessoria Técnica; e
I11 - Coordenadorias Especializadas de Controle Externo, com competéncias definidas em ato proprio.

8 3° Os cargos em comissdo da Secretaria-Geral de Controle Externo séo de provimento privativo
dosprofissionais de controle externo pertencentes ao Quadro de Servidores Efetivos do Tribunal de Contas.”
(NR)

Art. 23. Fica acrescido o artigo 70-A a Lei Complementar n® 1.024, de 2019:

“Art. 70-A. Compete ao Secretario-Geral Adjunto de Controle Externo, além de outras atribuicdes
definidas em ato préprio:

| - planejar, coordenar, supervisionar e orientar as atividades das unidades da Secretaria-Geral de
Controle Externo, promovendo articulacdo técnico-operacional entre elas por meio da assessoria técnica,
desenvolvendo outras atividades inerentes ao seu cargo;

Il - substituir o titular da Secretaria-Geral de Controle Externo em seus impedimentos e/ou na
ausénciadeste; e

Il - promover a articulagdo com Unidades Técnicas da Secretaria-Geral de Controle Externo; e
IV - coordenar o Sistema de Planejamento da Secretaria-Geral de Controle Externo. ” (NR)

Art. 24. Fica acrescido o Paragrafo Unico ao artigo 71 da Lei Complementar n® 1.024, de 2019:

CATE TLL e

Paragrafo Unico. Compete ao Chefe de Gabinete coordenar e organizar o funcionamento das
atividades do Gabinete da Secretaria-Geral de Controle Externo, que deve prestar assisténcia direta a
Secretaria-Geral de Controle Externo em suas proposi¢des e discussdes nas matérias de competéncia do
Tribunal de Contas, na forma de pareceres, relatorios, resenhas de atividades e instrugdes sobre a
organizacdo e o funcionamento da Secretaria, além de outras atribui¢des definidas em ato préprio. (NR)

Art. 25. O artigo 73 e Paragrafo Unico da Lei Complementar n°® 1.024, de 2019, passam a vigorar
com as seguintes redagdes, acrescidos dos § 2° e § 3°:

“Art. 73. A Assessoria Técnica da Secretaria-Geral de Controle Externo sera composta por
assessors técnicos e gerentes de projetos e atividades.

§ 1° Compete aos assessores técnicos o desenvolvimento de andlises, estudos e pesquisas,

revisdo de métodos, processos e outras atividades de interesse da Secretaria-Geral de Controle Externo
com a finalidade de aperfeicoamento da gestdo estratégica, gerencial e operacional da Secretaria.

23


http://www.tce.ro.gov.br/tribunal/legislacao/arquivos/LeiComp-1024-2019.pdf
http://www.tce.ro.gov.br/tribunal/legislacao/arquivos/LeiComp-1024-2019.pdf
http://www.tce.ro.gov.br/tribunal/legislacao/arquivos/LeiComp-1024-2019.pdf

GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

§ 2° Compete aos gerentes de projetos e atividades planejar, organizar, dirigir, controlar, executar
atividades, ag0es, projetos no ambito da Secretaria-Geral de Controle Externo, atuando por designagdo em
apoio as coordenadorias especializadas e em subordinacdo aos respectivos coordenadores, podendo, na
auséncia do coordenador, responder pela coordenadoria, desde que autorizado pela Secretaria-Geral de
Controle Externo.

§ 3° Outras atribui¢des dos cargos que compde a Assessoria Técnica serdo definidas em ato proprio.”
(NR)

Art. 26. O inciso VI do artigo 79 da Lei Complementar n® 1.024, de 2019, passa a vigorar com a
seguinte redacao:

VI - planejar, orientar, coordenar, consolidar e supervisionar o processo de elaboracdo da
proposta orcamentaria anual, com objetivo de alocar recursos aos projetos e programas do Tribunal de
Contas, orientando as unidades setoriais na elaboracdo de seus orcamentos e acompanhando a execugdo
or¢amentaria da despesa do Tribunal.”(NR)

Art. 27. Fica acrescido o artigo 82-A a Lei Complementar n® 1.024, de 2019:

“Art. 82-A. Compete ao Assessor de Gestdo coordenar e organizar o funcionamento das atividades
de competéncia da Secretaria-Geral de Administracdo, bem como prestar assisténcia direta e imediata ao
Secretario-Geral de Administracdo, nos assuntos de natureza administrativa e de representacdo, além de
executar outras tarefas inerentes aocargo, bem como aquelas que lhe forem atribuidas em ato proprio.”
(NR)

Art. 28. O inciso I do artigo 94 da Lei Complementar n® 1.024, de 6 de junho de 2019, passa a vigorar
com a seguinte redacao:

CATE 4. oo

| - planejar, organizar, dirigir, controlar, executar atividades, acOes, projetos e programas
relacionados com a gestdo das financas e contabilidade, dos servigos gerais, da gestdo patrimonial,
logistica, engenharia, manutencg&o e reparos;” (NR)

Art. 29. O Anexo |, itens 13 e 17, da Lei Complementar n°® 1.024, de 2019, passam a vigorar com a
seguinte redacao:

“ANEXO I
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E ADMINISTRATIVADO TRIBUNAL DE CONTAS

Orgaos Colegiados

Estrutura Executiva da Presidéncia
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13. Secretaria Executiva

13.1. Assessoria Técnica

13.2. Assisténcia Administrativa

13.3. Assessoria de Comunicacgéo Social

13.4. Assessoria Juridica

13.5. Assessoria de Cerimonial

13.6. Assessoria de Seguranca Institucional

13.6. Assessoria de RelacGes Institucionais

15. Secretaria-Geral de Processamento e Julgamento
15.1. Assessoria Técnica

15.2. Secdo de Estatistica

15.3. Sec¢éo de Reviséo Redacional

15.4. Departamento do Pleno

15.5. Departamento da 12 Camara

15.6. Departamento da 22 Camara

15.7. Departamento de Acompanhamento de Decisdes
15. 8. Departamento de Uniformizacao da Jurisprudéncia
15.9. Departamento de Gestdo da Documentacéo
15.9.1. Diviséo de Protocolo e Digitalizacéo

17. Secretaria-Geral de Planejamento

17.1. Assessoria Técnica-Operacional

17.2. Secretaria de Gestdo Estratégica

17.3. Secretaria de Desenvolvimento Institucional
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19. Secretaria-Geral de Controle Externo

19. 1. Gabinete da Secretaria-Geral Adjunta de Controle Externo
19. 2. Assessoria Técnica

19. 3. Coordenadorias Especializadas de Controle Externo
19.3.1. Coordenadoria Especializada de Controle Externo 1
19.3.2. Coordenadoria Especializada de Controle Externo 2
13.3.3. Coordenadoria Especializada de Controle Externo 3
13.3.4. Coordenadoria Especializada de Controle Externo 4
13.3.5. Coordenadoria Especializada de Controle Externo 5
13.3.6. Coordenadoria Especializada de Controle Externo 6
13.3.7. Coordenadoria Especializada de Controle Externo 7
13.3.8. Coordenadoria Especializada de Controle Externo 8
13.3.9. Coordenadoria Especializada de Controle Externo 9
13.3.10. Coordenadoria Especializada de Controle Externo 10
20. Secretaria-Geral de Administracéo

20.4. Secretaria de Infraestrutura e Logistica

20.4.1. Assessoria Técnico-Operacional

20.4.2. Departamento de Financas, Contabilidade e Execucdo Orgamentaria
20.4.2.1. Diviséo de Finangas e Execucdo Orcamentaria
20.4.2.2. Divisédo de Contabilidade

20.4.3. Departamento de Servicos Gerais e Patrimonio

20.4.3.1. Diviséo de Servicos e Transportes
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20.4.3.2. Diviséo de Patrimonio
20.4.4. Departamento de Engenharia e Arquitetura
20.4.4.1. Secao de Manutencao e Reparos ” (NR)

Art. 30. O Anexo Il da Lei Complementar n® 1.024, de 2019 passa a vigorar com a estrutura disposta
no Anexo | desta Lei.

Art. 31. Fica instituido o Programa de Aposentadoria Incentivada — PAI, destinado aos servidores do
quadro efetivo em extin¢do do Tribunal de Contas do Estado de Rond6nia que preencham os requisitos para
a aposentadoria voluntaria.

Paragrafo Unico. O Programa de que trata o caput tera prazo de vigéncia até 31 de dezembro de 2024.

Art. 32. Podera aderir ao PAI o servidor efetivo, de cargo em extin¢do, do Quadro de Pessoal do
Tribunal de ontas que, até 31 de dezembro de 2024, preencha 0s seguintes requisitos:

| - ndo esteja respondendo a processo disciplinar;

Il - ndo esteja respondendo a processo judicial pela imputacdo de ato ou fato criminoso, improbo ou
outro que implique a perda do cargo ou a restituicdo de valores ao eréario; e

Il - requeira o beneficio até 60 (sessenta) dias apOs a data do preenchimento dos requisites
para a aposentadoria voluntéria, os quais deverdo ser aperfeicoados até a data prevista no caput.

§ 1° O servidor que, na data da entradaem vigor desta Lei, ja tiver preenchido os requisitos
para a aposentadoria, tera assegurado o direito de requerer o beneficio no prazo de até 60 (sessenta) dias
apos a publicacdo do ato de regulamentacdo desta Lei.

8 2° Os prazos previstos no inciso Il e no 81° deste artigo poderédo ser prorrogados por ato do
Presidente do Tribunal de Contas.

Art. 33. A adesdo ao Programa de Aposentadoria Incentivada implica:

| - a permanéncia no exercicio das fungdes do cargo até a data de publica¢do do ato da aposentadoria;

Il - a irreversibilidade da aposentadoria concedida nos termos desta Lei.

Art. 34. O valor do incentivo, de carater indenizatorio, e os critérios de concessdo serdo disciplinados
em resolucédo pelo Conselho Superior de Administragéo do Tribunal de Contas.

8 1° A indenizagdo sera devida exclusivamente ao servidor que formalizar a adesdo ao PAI e sera
paga em procedimento proprio, da seguinte forma, a critério da Presidéncia do Tribunal de Contas:

| - a vista, em até noventa dias contados da publicacdo do ato de aposentadoria; e

Il - em parcelas mensais, segundo cronograma de desembolso definido em ato do Presidente do
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Tribunal de Contas, atendida a programacéo orcamentaria e financeira.

§ 2° Os valores correspondentes ao beneficio de que trata esta Lei ndo se incorporam, para nenhum
efeito, aos proventos de aposentadoria e ndo compdem margem de célculo consignavel.

Art. 35. A indenizacdo instituida nesta Lei ndo interfere no célculo dos proventos de aposentadoria
a que tiver direito o aderente na forma da legislacao.

Art. 36. Os pedidos de adesdo ao Programa de Aposentadoria Incentivada serdo classificados
pelo recebimento cronoldgico, segundo listagem formada a partir de anélise do 6rgao gerenciador, e nesta
ordem decididos pelo Presidente do Tribunal.

Art. 37. Cabe ao Presidente do Tribunal de Contas definir a margem dos recursos orcamentario-
financeiros destinados ao custeio do Programa de Aposentadoria Incentivada instituido por esta Lei.

Art. 38. Incumbe & Presidéncia do Tribunal de Contas:

| - receber os pedidos de aposentadoria de que trata esta Lei, determinar a instrucdo pelo setor
competente; e

Il - assinar o ato constitutivo de aposentadoria em conjunto com o Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Estado de Rondonia - IPERON.

Art. 39. O Tribunal de Contas regulamentara o PAI em até 90 (noventa) dias ap0s a publicacéo desta
Lei.

Art. 40. O 8§ 1°do artigo 3° da Lei Complementar n® 1.023, de 2019, passa a vigorar com a seguinte
redacdo:

8 1° Fica estabelecido que, pelo menos, 50% do total dos cargos em comisséo criados na estrutura
do Tribunal de Contas deverdo ser ocupados por servidores efetivos.” (NR)

Art. 41. Fica acrescido o § 8° ao artigo 3° da Lei Complementar n°® 1.023, de 2019, com a seguinte
redacéo:

§ 8° Para fim de cumprimento do limite do 8 1° devem ser considerados os servidores cedidos
ocupantes de cargo em comissao e o0s servidores efetivos ocupantes de fungao gratificada.” (NR)

Art. 42. Ficam revogados os artigos 13, 19, 32, 48, e 0 § 4° do art. 69, os artigos 72, 104 e 105 da
Lei Complementar n°® 1.024, de 6 de junho de 2019.

Art. 43. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Palacio do Governo do Estado de Ronddnia, em 28 de dezembro de 2022, 135° da Republica.
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